INFORMACE O ZPRACOVANI OSOBNICH UDAJU

pro zaméstnance

Masarykova sttedni Skola chemickd, Praha 1, Kfemencova 12, IC: 70837902, se sidlem Praha 1,
Kfemencova 12/179 (déale jen ,,Organizace*), jakoZto spravce osobnich udajl, si timto dovoluje
informovat své zaméstnance (dile také jen ,subjekty udaji“) o zplsobu arozsahu zpracovani
osobnich udaji ze strany Organizace, vcetné¢ rozsahu prav subjekti udaji souvisejicich se

zpracovanim jejich osobnich tdaji ze strany Organizace.

1. Jaké udaje Organizace o zaméstnancich zpracovava

Organizace zpracovava v souladu s Natizenim Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne
27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich udajii a o volném
pohybu téchto udaji a o zruSeni smérnice 95/46/ES (obecné nafizeni o ochran¢ osobnich udaji; déle
jen ,Narizeni*) a dile v souladu s relevantnimi vnitrostatnimi pravnimi pfedpisy v oblasti ochrany
osobnich udaji tyto osobni udaje:
* adresni a identifikacni ddaje (zejm. rodné pifjmeni a vSechna diivéjsi piijmeni; pi{jment,
jméno; akademicky titul; adresa trvalého bydlisté; datum a misto narozeni; rodné cislo;
¢islo obcanského priikazu; pohlavi; rodinny stav; statni piislusnost; telefonni Cislo; e-
mailova adresa);

* popisné udaje (zejm. Udaje o dosazeném vzdélani, Skole, praxi, jazykovych a jinych
odbornych vlastnostech; ¢isla vedenych uctl u bankovnich ustavl; identifikacni udaje
zdravotni pojistovny; tdaje o diichodu; tdaje o platovych podminkéach; ddaje o vyuzivani
svéfenych predmétl; ddaje o pracovni neschopnosti; tdaje o vSech predchozich
zamestnanich; tdaje o zdravotni zpUsobilosti — vysledek zdravotni prohlidky; udaje o
zméneéné pracovni schopnosti; idaje uvedené v Zivotopisu; fotografie);

* ldaje o jiné osobé (zejm. identifikacni tidaje ¢lena rodiny — manZela /manzelky/ditéte)

Organizace zpracovava osobni udaje pouze v souladu s niZze uvedenymi tcely a v rozsahu a po dobu
nezbytnou pro naplnéni téchto stanovenych uceld.

2. Utel a pravni tituly, na jejichZ zakladé probiha zpracovani osobnich udaji
a) Vedeni persondlné-mzdové agendy
e Zpracovani osobnich udaji v rozsahu — jméno, prijmeni, datum narozeni a adresa,
idaje uvedené v Zivotopisu, je nezbytné pro jednani o uzavieni nebo zméné pracovni
smlouvy nebo jiné obdobné smlouvy, jejiz smluvni stranou je subjekt tdaji, a pro
ndsledné plnéni takové smlouvy (pracovnépravniho vztahu).

» Zpracovani osobnich udaji v rozsahu — datum a misto narozeni, rodné prijmeni a
vSechna drivéjsi prijmeni, prijmeni, jméno, rodné cislo, ¢islo obcanského prikazu,
pohlavi, misto trvalého pobytu, stdatni prislusnost, iidaje o dosaZeném vzdeldni, skole,
praxi, jazykovych a jinych odbornych vlastnostech; cisla vedenych ticti u bankovnich
ustavii; identifikacni vidaje zdravotni pojistovny; udaje o diichodu; iidaje o mzdovych
podminkdch; tidaje o vyuZivdani svérenych predmeétii; tidaje o pracovni neschopnosti;
tdaje o vsSech predchozich zaméstndnich; tidaje o zdravotni zpusobilosti — vysledek
zdravotni prohlidky; idaje o zménené pracovni schopnosti, tdaje o jiné osobe:



prijmeni a jméno manZela/ky, ndzev a adresa zaméstnavatele, jméno, prijmeni, rodné
cislo ditéte, je nezbytné pro plnéni prdvnich povinnosti uloZenych zdkonem C.
262/2006 Sb., zdkonikem prace, ve znéni pozdgjsich predpisl, nebo zvlasStnim
pravnim pifedpisem (napf. zdkonem ¢. 582/1991 Sb., o organizaci a provadéni
socidlniho zabezpeceni, ve znéni pozdé&jSich piedpist, zdkonem ¢. 48/1997 Sb., o
vefejném zdravotnim pojisténi, ve znéni pozdéjsich predpist, zdkonem ¢. 187/2006
Sb., o zdravotnim pojisténi, ve znéni pozd¢jsich predpist, zdkonem ¢. 435/2004 Sb.,
o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich predpist, zdkonem ¢. 373/2011 Sb.,
specifickych zdravotnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich predpist, zdkonem
586/1992 Sb., o danich z ptijmil, ve znéni pozdéjSich predpist).
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b) Ochrana osob a majetku
e Zpracovani osobnich tdaji je nezbytné pro ucely opravnénych zdjmu Organizace,

spocivajicich v zajiSténi ochrany osob a majetku.

* Organizace shromazd'uje a zpracovdva osobni Udaje subjektu ddaji v rozsahu —
obrazovy zaznam prichodu vstupnich prostor Skoly a Zzakovskych Saten, a to
prostfednictvim kamerového systému se zdznamem.

¢) Ochrana pray pro piipad eventudlniho sporu

» Zpracovani osobnich udaji zaméstnance v omezeném rozsahu nezbytném pro tcely

opravnénych zdjmt Organizace, spocivajicich v zajisténi ochrany prav pro piipad

eventudlniho sporu se zaméstnancem.

d) PouZiti fotografii zaméstnancit za icelem propagace Organizace (tvorba
propagacnich materidlit)

* Organizace zpracovdvd za vySe uvedenym ucelem osobni udaje subjektii udaji v
rozsahu — fotografie, a to pouze na zdkladé¢ dobrovolné udéleného souhlasu se
zpracovanim osobnich udaju.

e Tento souhlas se zpracovanim osobnich idaji mize subjekt tidaji kdykoliv odvolat, a
to osobn¢ na niZe uvedené adrese Organizace nebo v listinné formé oznamenim
dorucenym prostfednictvim niZe uvedenych kontaktnich udaji. Odvolanim souhlasu

neni dotéena zakonnost zpracovani vychdzejiciho ze souhlasu pfed jeho odvoldnim.
Odvolani souhlasu nemd vliv na zpracovani osobnich udajl, které Organizace
zpracovavd na zdklad¢ jiného pravniho titulu, nez je souhlas (napt. plnéni smlouvy ¢i
pravni povinnosti).
e) PouZiti fotografii zaméstnancu k internim ticelum (zejm. pouZiti pasové fotografie
na vstupni priikaz zaméstnance)
* Organizace shromaZzd’uje a zpracovavd za vySe uvedenym ucelem osobni udaje
subjektt tidajt v rozsahu — fotografie.
e Zpracovani osobnich udaji je nezbytné pro tucely opravnénych zdjmi Organizace,

spo¢ivajicich v identifikaci zamé&stnance ostatnimi zaméstnanci Organizace.

3. Kdo vSechno bude mit k Vasim osobnim udajam piistup?

Osobni udaje mohou byt pro zajisténi vySe popsanych uceli vedle Organizace a jeho zaméstnanct
zpracovavany také partnery Organizace. Externi partnery, ktefi jako zpracovatelé mohou zpracovivat
Vase osobni udaje, si Organizace peclivé vybird a sveéii osobni tdaje pouze tém partnertm, kteff



poskytuji dostate¢né zdruky zajiSt€ni vhodnych technickych a organiza¢nich opatieni, aby nemohlo
zejména dojit k ndhodnému nebo protiprdvnimu zniceni, ztrdt€, pozménovani, neopridvnénému
zpiistupnéni ptfeddvanych, uloZzenych nebo jinak zpracovdvanych osobnich udaji, nebo
neopravnénému pifstupu k nim.

Subjekty, které mohou mit pfistup k Vasim osobnim ddajum, jsou ¢i v budoucnu mohou byt:

e osoby, které pro Organizace zajiStuji technicky provoz urcité sluzby ¢i provozovatelé
technologii, které Organizace pro tyto sluzby vyuZzivi;

* osoby, které pro Organizace zajiSt'uji Skoleni zaméstnanct;
* osoby, které poskytuji zaméstnanctim Organizace zaméstnanecké benefity;

* osoby, které na zdklad¢ plnéni smluvnich podminek, poZaduji osobni tdaje zaméstnanci
zejména za ucelem zajisténi vstupu zaméstnanci k vykonu prace do prostor téchto osob;

* osoby, které zajiStuji ochranu osob a majetku Organizace prostfednictvim kamerovych
systému se zdznamem, které jsou umistény v jednotlivych realizacnich stfediscich.

Organizace je dile povinen nékteré VaSe osobni udaje pfeddvat na zdklad€ platnych pravnich
predpist, napt. finanénimu ufadu, spravé socidlniho zabezpeceni, tfadu price, pojisStovné a dalSim
orgdniim statni spravy, soudiim, exekutorim, organiim ¢innym v trestnim fizeni v souvislosti s
pfipadnym spravnim, trestnim a ob¢anskym soudnim fizenim.

4. Kdo ma pristup k osobnim tdajim zaméstnancu

* Vase osobni udaje Organizace zpracovdva po dobu trvani pracovnéprdvniho vztahu a déle po
jeho ukonceni v omezeném rozsahu po dobu nezbytné nutnou pro zajiSténi vzdjemnych prav a
povinnosti vyplyvajicich z pracovni smlouvy a také po dobu stanovenou piisluSnymi pravnimi
ptedpisy, v piipad¢ Ze je nezbytné osobni tdaje pro dalsi plnéni pravnich povinnosti spravce
uchovavat. Osobni udaje, pro jejichZ zpracovéni jiZ pominul tcel, jsou bezodkladné a nevratné
zlikvidovany.

»  Pfi zpracovéani osobnich tdaji prostfednictvim kamerovych systémd, jsou kamerové zdznamy
uchovdvdny maximdlné po dobu 7 kalendafnich dni. V pfipadg, Ze VaSe osobni udaje jsou
zachyceny na kamerovém zdznamu, ktery je nezbytné vyuzit k feSeni protipravniho jednéni ¢i
jiného bezpecnostniho incidentu, budou osobni tdaje spolu se zdznamem zpracovavany az do
doby predani zdznamu organtim ¢innym v trestnim fizeni.

* V piipadé, Ze Organizace zpracovava osobni udaje na zdkladé¢ Vaseho souhlasu, osobni tdaje
budou zpracovdvany po dobu uvedenou v souhlasu ¢i do jeho odvoléni.

5. Prava zaméstnance ve vztahu ke zpracovani osobnich idaji ze strany Organizace

Ve vztahu k Vasim osobnim tdajiim mate jako subjekt idaji nasledujici prava:

* Pravo kdykoli odvolat sviij souhlas se zpracovanim osobnich tdaji (pokud je zpracovani
na souhlasu zaloZeno);



* Pravo na pristup k osobnim ddajim (pravo pozadovat informaci, zda osobni udaje, které se
Vis tykaji, jsou ¢i nejsou Organizace zpracoviavany, a pokud je tomu tak, mdte pravo ziskat
piistup k t€émto osobnim tidajim a k dal$im informacim dle ¢l. 15 Natizeni);

* Pravo na preneseni idaji (pravo ziskat osobni udaje, které se Vas tykaji, ve strukturovaném,
béZné pouZivaném a strojové Citelném formatu, a pravo pifedat tyto udaje jinému spravci; a
dale pravo na to, aby osobni idaje byly pfeddny piimo jednim spravcem spravci druhému, je-
li to technicky proveditelné);

* Pravo na opravu (pravo pozadovat, aby Organizace bez zbyte¢ného odkladu opravil neptesné
osobni Udaje, které se Vs tykaji);

* Pravo na omezeni zpracovani (privo pozadovat, aby Organizace omezil zpracovani, mj.
v ptipad¢, Ze z ditvodu uplatnéni prava na opravu, Organizace ovéfuje spravnost uidajil; nebo
pokud by ze strany Organizace byly osobni tidaje zpracovdvany protipravné, ale nechcete
provést jejich vymaz);

* Pravo na vymaz (privo pozadovat, aby Organizace VaSe osobni udaje bez zbyte¢ného
odkladu vymazal, mj. pokud osobni udaje jiZ nejsou potiebné pro ucely, pro které byly
shromdzdény, nebo jste odvolali souhlas, na jehoz zdkladé¢ byly osobni udaje Organizace
zpracovavany a neexistuje Zadny dalsi pravni titul pro zpracovani, nebo pokud by ze strany
Organizace byly osobn{ Udaje zpracovdvany protipravné);

* Pravo na namitku (pravo poZadovat, aby Organizace prestal zpracovavat Vase osobni tdaje
na zékladé pravniho titulu opravnéného zajmu);

«  Pravo obratit se svym podnétem na Uiad pro ochranu osobnich ddaji.

6. Kontakt na organizaci

V piipadé jakéhokoli dotazu ke zpracovani VaSich osobnich tidaji ¢i uplatnéni vySe uvedenych prav
se muzete obrétit na Organizace pisemné na adrese Kfemencova 12/179, 116 28 Praha 1, ¢i na tel. €.
222 924 444 nebo e-mailové adrese: info@mssch.cz.
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